Zmodyfikowany załącznik Nr 7 do SWZ 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 


zawarta w dniu ............................ w Kętrzynie, pomiędzy:

Gminą Kętrzyn, ul. Kościuszki 2, 11-400 Kętrzyn
REGON 510742876,  NIP 742-219-26-00

reprezentowaną przez Wójta – Pawła Bobrowskiego, zwaną dalej Zamawiającym,
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy – Krystyny Kalisz

a ……………………………………………………………. REGON ………….……….., NIP ………..............,
zwanym dalej Wykonawcą,
reprezentowanym przez  ……………………………………,

zwanymi dalej łącznie „Stronami” lub z osobna „Stroną”.   

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym w oparciu o przepisy art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (jednolity tekst Dz. U. z 2022 r., poz. 1710).

§ 1.
Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do realizacji świadczenie usługi, pn. „Zapewnienie opieki bezdomnym zwierzętom oraz ich wyłapywanie na terenie Gminy Kętrzyn” – dalej zwaną „Przedmiotem umowy”. 
§ 2.
Zakres Przedmiotu umowy obejmuje:
1. profesjonalne odławianie z terenu gminy i transport do schroniska zwierząt bezpańskich – 
na wezwanie Zamawiającego w przeciągu ……. minut od zgłoszenia. Schronisko dla zwierząt  powinno znajdować  się nie dalej niż 20 km od Kętrzyna,
1. zapewnienie przez Wykonawcę profesjonalnej obsługi, pojazdu przystosowanego do transportu zwierząt, odpowiedniego sprzętu do odławiania zwierząt, w tym klatki i innego wyposażenia wynikającego z przepisów prawa,
1. zapewnienie zwierzętom przyjętym do schroniska bieżącego utrzymania i opieki w schronisku 
z zachowaniem następujących zasad:
1. zwierzęta winny być przetrzymywane w odpowiednich warunkach higienicznych 
i technicznych, w obiektach zabezpieczonych przed negatywnym wpływem czynników atmosferycznych oraz spełniających następujące założenia:
· wyposażenie: boksy z budami wielkością dostosowanymi do zwierzęcia, 
· wybiegi: ogrodzone, 
· wyodrębnione pomieszczenia dla suk szczennych i ze szczeniętami, 
· wyodrębnione pomieszczenia dla psów agresywnych,
· wyodrębnione ocieplone boksy dla kotów,
1. zapewnienie możliwości wybiegu – spaceru,
1. w jednym pomieszczeniu (boksie) może być przetrzymywane nie więcej niż 4 szt. zwierząt,
1. zwierzęta będą żywione poprzez dostarczanie im pokarmu i wody w ilości odpowiedniej do potrzeb i zgodniej z obowiązującymi w tym zakresie przepisami,
1. obsługa będzie przeszkolona i przygotowana do opieki nad zwierzętami.
1. zapewnienie zwierzętom stałego dozoru i opieki weterynaryjnej, w zakres której wchodzi 
w szczególności:
1. prowadzenie obserwacji zwierząt nowo przyjętych w okresie kwarantanny,
1. podanie środków farmaceutycznych w celu usunięcia pasożytów wewnętrznych i zewnętrznych (odrobaczanie zwierząt),
1. podanie środków farmaceutycznych m.in. w postaci szczepionek, zgodnie ze wskazaniami lekarza weterynarii dla danego zwierzęcia, oraz obowiązkowo szczepienie przeciwko wściekliźnie w przypadku stwierdzenia braku przeciwwskazań do przeprowadzenia szczepienia,
1. zapewnienie opieki lekarza weterynarii w sposób polegający na podejmowaniu w każdym czasie wszelkich niezbędnych czynności w celu zabezpieczenia zwierzęcia przed zagrożeniem dla jego życia, zdrowia oraz zastosowaniu leczenia w celu jego powrotu do zdrowia,
1. uśpienie zwierzęcia w sytuacji, gdy lekarz weterynarii uzna to za konieczne,
1. obligatoryjne dokonywanie zabiegów kastracji i sterylizacji zwierząt bezdomnych,
1. obligatoryjne usypianie miotów w terminach wynikających z odrębnych przepisów,
1. prowadzenie dokumentacji medycznej zwierząt,
1. utylizację zwłok zwierzęcych (padłych, uśpionych w związku z chorobą lub innym wskazaniem weterynarza oraz odpadów organicznych powstałych w związku z realizowana opieką weterynaryjną, uśpionych miotów) – z transportem do punktu utylizacji, 
1. trwałe znakowanie przyjętych zwierząt poprzez wykonywanie czipa,
1. prowadzenie bieżącej ewidencji zwierząt, w tym dokumentacji zdjęciowej przyjmowanych zwierząt, wykonywanych zabiegów weterynaryjnych, umów adopcyjnych, a także innej dokumentacji wynikającej z obowiązujących przepisów, w tym „Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Kętrzyn”,
1. skuteczne zapewnienie nowych opiekunów (adopcja) dla minimum 30 psów w skali roku kalendarzowego oraz adopcja 10 kotów w skali roku.

§ 3.
Niniejsza umowa zostaje zawarta na okres od dnia podpisania do dnia 31.12.2023.

§ 4.
1. Strony ustalają wartość maksymalną wynagrodzenia za wykonanie Przedmiotu umowy na kwotę …………………. zł brutto, w tym … % VAT, w wysokości …….. zł. 
2. Szczegółowe rozliczenie wynagrodzenia należnego Wykonawcy za realizację Przedmiotu umowy, 
o którym mowa w § 2, ustalane będzie fakturami miesięcznymi, za faktycznie zlecone i zrealizowane działania,  wykazane przez Wykonawcę i zatwierdzone przez Zamawiającego w miesięcznych kalkulacjach, sporządzanych w oparciu o poniższe stawki, zgodne z ofertą Wykonawcy:
	1. Odławianie na zlecenie Zamawiającego, utylizacja:

	
L.p.
	Zadanie
	Cena brutto za jedno zwierzę 
– opłata jednorazowa

	1)
	profesjonalne odławianie z terenu miasta i transport do schroniska zwierząt bezpańskich (pojazd przystosowany do transportu zwierząt, sprzęt do odławiania zwierząt, klatki, profesjonalna obsługa i in. wynikające z przepisów) – na wezwanie jednostkowe Zamawiającego celem eliminacji zagrożenia sanitarno-epizootycznego wykonane w 1 godzinę od powiadomienia
	.............

	2)
	zapewnienie stałego dozoru i opieki weterynaryjnej nad zwierzętami nowo przyjętymi do schroniska (szczepienia ochronne przeciwko wściekliźnie i in., odrobaczanie),
	………....

	3)
	prowadzenie obserwacji zwierząt nowo przyjętych w okresie kwarantanny, 
	

	4)
	trwałe znakowanie zwierząt przyjętych do punktu - tatuaż,
	……….....

	5)
	kastracja samca po zakończonej kwarantannie,
	.............

	6)
	sterylizacja samicy po zakończonej kwarantannie,
	.............

	7)
	utylizacja zwłok zwierzęcych (padłych lub uśpionych w związku z chorobą)

	

	8)
	Opieka weterynaryjna dla zwierząt przebywających w schronisku dłużej niż rok. Opłata naliczana w każdym kolejnym roku pobytu po wykonaniu badań i obowiązkowych szczepień.
	…………..

	2. Utrzymanie zwierząt przejętych przez schronisko z terenu miasta:

	L.p.
	Zadanie
	Cena brutto za jedno zwierzę  
– opłata dzienna

	
	
	………....


	1)
	zapewnienie zwierzętom bieżącego utrzymania i opieki (wyposażenie: boksy z budami wielkością dostosowane do zwierzęcia, wybiegi ogrodzone, wyodrębnione pomieszczenia dla suk szczennych i ze szczeniętami, pomieszczenia dla psów agresywnych, wyodrębnione ocieplone boksy dla kotów; utrzymanie: pożywienie i pojenie dostosowane do wieku, stanu i potrzeb zwierzęcia, artykuły sanitarne do utrzymania higieny zwierząt i pomieszczeń, obsługa przeszkolona i przygotowana do opieki oraz odławiania zwierząt i in. wynikające z przepisów) zgodnie z obowiązującymi przepisami i ogólnie przyjętymi zasadami,
	

	2)
	zapewnienie stałego dozoru i opieki weterynaryjnej (bieżąca kontrola stanu zdrowia, działania profilaktyczne, leczenie i zabiegi w/g potrzeb, odrobaczanie, usypianie ślepych miotów i in.),
	

	3)
	prowadzenie bieżącej ewidencji zwierząt z terenu gminy Kętrzyn, w tym dokumentacji zdjęciowej przyjmowanych zwierząt, wykonywanych zabiegów weterynaryjnych, umów adopcyjnych, a także innej dokumentacji wynikającej z obowiązujących przepisów
	

	4)
	skuteczne poszukiwanie nowych właścicieli dla psów i kotów bezpańskich
	

	3. Inne:

	L.p.
	Zadanie
	Cena brutto za 1 km

	1)
	Zwrot koszt dojazdu do miejsca wskazanego przez Zamawiającego i z powrotem do siedziby Wykonawcy w przypadku nie złapania psa / kota z przyczyn niezależnych od Wykonawcy 

	............



3. Kalkulacje, o których mowa w ust. 2, zawierać powinny ilość zwierząt przyjętych do schroniska 
w danym miesiącu z podaniem dat i sposobu przyjęcia, w tym ilość zwierząt odłowionych w miesiącu 
z podaniem dat, ilość zwierząt przebywających w schronisku na ostatni dzień miesiąca, ilość zwierząt zdjętych z ewidencji schroniska w miesiącu z podaniem dat i przyczyn zdjęcia z ewidencji, ilość zwierząt padłych lub uśpionych poddanych utylizacji z podaniem dat utylizacji, dat i przyczyn śmierci zwierząt, numery identyfikacyjne zwierząt. 
4. Wykonawca zobowiązuje przekazać kalkulację, o której mowa w ust. 2 Zamawiającemu najpóźniej 
w terminie do 3 dni roboczych od zakończenia danego miesiąca. Zamawiający w terminie 3 dni roboczych dokona weryfikacji kalkulacji, która będzie stanowiła podstawę do odbioru Przedmiotu umowy. Kalkulacja stanowi integralną część protokołu odbioru Przedmiotu umowy.
5. Podpisanie protokołu odbioru Przedmiotu umowy za dany miesiąc, nastąpi w ciągu terminu wskazanego w ust. 4 zdanie drugie. Nieobecność Wykonawcy przy odbiorze Przedmiotu umowy nie wstrzymuje odbioru wykonanych działań.
6. Podpisany protokół odbioru stanowi podstawę do wystawienia faktury VAT przez Wykonawcę. Zamawiający przekazywać będzie wynagrodzenie na konto Wykonawcy podane w ust. 7, w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury VAT. Za dzień dokonania zapłaty przyjmuje się dzień złożenia dyspozycji przelewu w banku przez Zamawiającego.
7. Zapłata wynagrodzenia będzie następowała przelewem na rachunek Wykonawcy nr………………………….., który został utworzony dla prowadzonej przez Wykonawcę działalności gospodarczej i zawiera wydzielony rachunek VAT, z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności.
8. Jeżeli Wykonawca  jest podatnikiem VAT, oświadcza iż wskazany w ust. 5 rachunek bankowy zgodny jest z rachunkiem ujawnionym w wykazie podatników VAT, o którym mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towarów i usług. W przypadku, gdy wskazany przez Zleceniobiorcę rachunek bankowy nie będzie ujawniony w wykazie podatników VAT, Zleceniodawca uprawniony będzie do dokonania zapłaty na rachunek bankowy Zleceniobiorcy widniejący w wykazie podatników VAT[footnoteRef:1]. [1: ] 

9. Zamawiający ma prawo kontrolować prawidłowość i terminowość wykonywania działań w dowolnym czasie, spisując protokół z przeprowadzonej kontroli.
10. Ze strony Zamawiającego do nadzoru nad realizacją zadania oraz do odbiorów miesięcznych uprawniona jest: ………………………………… tel. 89 ………………………..
11. Ze strony Wykonawcy do uczestnictwa w kontrolach prawidłowości i terminowość wykonywania prac oraz odbiorach robót uprawnionymi są: …………………….,  tel. …………………….


§ 5.
Wykonawca ponosi odpowiedzialność na zasadzie winy i ryzyka za wypadki i szkody, których doznały osoby trzecie, wynikłe wskutek wykonywania obowiązków przyjętych niniejszą umową.


§ 6.
1. Zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy PZP Zamawiający wymaga, aby Wykonawca (lub podwykonawca) zatrudnił przy realizacji niniejszego zamówienia na podstawie umowy o pracę kierowców i pracowników schroniska.
2. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące czynności niezbędne do realizacji zamówienia określone w ust. 1. niniejszego punktu zostały zatrudnione na podstawie umowy o pracę,  w wymiarze czasu pracy zgodnym z zakresem powierzonych im zadań.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli spełniania warunków określonych w ust. 1-2 niniejszego paragrafu przez wykonawcę podczas realizacji przedmiotu zamówienia. Wykonawca jest zobowiązany do okazania Zamawiającemu, na każdorazowe wezwanie Zamawiającego, dokumentów potwierdzających fakt zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, w odniesieniu do których Zamawiający zastrzegł obowiązek zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę. Na potwierdzenie w/w okoliczności, wykonawca w terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania, może przedstawić w szczególności:
1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych  (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę 
lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia 
na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;
4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych
4.  W przypadku niezatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę przy realizacji zadania 
na umowę o pracę osób, w odniesieniu do których Zamawiający postawił ten wymóg, nieprzedłożenie przez Wykonawcę zanonimizowanych dokumentów potwierdzających zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę oraz będzie skutkować naliczeniem kar umownych w wysokości określonej w § 7 umowy, a także zawiadomieniem Państwowej Inspekcji Pracy o podejrzeniu zastąpienia umowy o pracę z osobami wykonującymi pracę na warunkach określonych w art. 22 § 1 ustawy Kodeks Pracy, umową cywilnoprawną. Ponadto Wykonawca zobowiązany będzie do zatrudnienia na umowę o pracę osoby, której dotyczy uchybienie w terminie nie dłuższym niż 7 dni od daty ujawnienia uchybienia i do okazania Zamawiającemu dokumentów potwierdzających zatrudnienie powyższej osoby na umowę o pracę.




§ 7.
1. Za niewykonanie albo nienależyte wykonanie zobowiązań wynikających z niniejszej Umowy dotyczących wykonania przedmiotu umowy, strony ustalają kary umowne. 
2. Wykonawca jest zobowiązany zapłacić Zamawiającemu karę umowną w następujących przypadkach:
1) w przypadku odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 10% brutto wynagrodzenia umownego, o którym mowa 
w § 4 ust. 1, 
2) niewykonania albo nienależytego wykonania czynności, o których mowa w § 2 pkt 3 lit. c, § 2 pkt 4 lit. f i h, lub § 2 pkt 6 -7 zostanie naliczona kara w wysokości 100 zł za każdy stwierdzony przypadek,
3) w przypadku ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących co najmniej jedną z czynności wskazanych w § 6 ust. 1 pkt 1) – 3) umowy, a polegających na wykonywaniu pracy w sposób określony w Kodeksie Pracy – w wysokości 1.000 zł za każdy ujawniony przypadek niespełnienia wymogu zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia wymienione w § 2 niniejszej umowy,
4) za każdy stwierdzony przypadek nieprzedłożenia w terminie wskazanym w §4 ust. 4 kalkulacji w wysokości 500,00 zł.
3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia należnego za wykonanie                        Przedmiotu umowy. Roszczenie o zapłatę kary umownej staje się wymagalne w terminie 
5 dni od dnia zaistnienia przyczyn do jej naliczenia.
4. Łączna maksymalna wysokość kwoty kar umownych, jakiej mogą dochodzić strony wynosi 40% wynagrodzenia umownego.
5. Niezależnie od roszczeń́, o których mowa w ust. 1, Zamawiający może dochodzić́ od Wykonawcy naprawienia szkody tj. dochodzenia odszkodowania przewyższającego wysokość́ kar umownych na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu Cywilnego, w przypadku, gdyby niewłaściwe wykonanie lub niewykonanie przedmiotu umowy doprowadziło do powstania takiej szkody. 
6. Strony zgodnie postanawiają, że roszczenie o zapłatę kar umownych pozostaje w mocy niezależnie od rozwiązania, wygaśnięcia lub odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron.
7. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 10% kwoty brutto, określonej w §4 ust. 1 za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z winy Zamawiającego.

§ 8.
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w następujących przypadkach:
1) jeśli Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy lub ją przerwał i nie wznowił przez okres dłuższy niż 5 dni roboczych,
2) innych, niż wymienione w pkt 1 powyżej, naruszeń przez Wykonawcę istotnych postanowień umowy poprzez niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy oraz dalsze niewykonanie postanowień pomimo dwóch kolejnych, pisemnych upomnień Wykonawcy przez Zamawiającego,
3) gdy wartość naliczonych kar umownych, o których mowa w § 7 ust. 4 wyniesie 40% wynagrodzenia umownego brutto, określonego w § 4 ust. 1 Umowy.
2.   W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
3.   Zamawiający może odstąpić od umowy z przyczyn wskazanych w ust. 1 w terminie 30 dni od dnia 
powzięcia wiadomości o przyczynie uzasadniającej odstąpienie. Odstąpienie od umowy wymaga            formy pisemnej pod rygorem nieważności oraz powinno zawierać uzasadnienie. 
4.   W przypadku odstąpienia od umowy Strony sporządzą protokół inwentaryzacji wykonanych prac. Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie jedynie za faktycznie i należycie wykonane prace do dnia odstąpienia od umowy. 
5. Każdej ze stron przysługuje możliwość odstąpienia od umowy z 1 miesięcznym terminem wypowiedzenia
w przypadku niedotrzymania przez drugą stronę warunków umowy.


§ 9.
0. Po rozwiązaniu niniejszej umowy przyjęte do schroniska, w trakcie trwania niniejszej umowy, 
na zlecenie Zamawiającego zwierzęta zostaną oddane pod opiekę innego Wykonawcy wybranemu przez Zamawiającego.
0. W przypadku nie wybrania przez Zamawiającego innego Wykonawcy, koszty utrzymania 
u dotychczasowego Wykonawcy będzie pokrywał Zamawiający.


§ 10.
Wykonawca wydaje zwierzę nowemu właścicielowi lub opiekunowi w oparciu o zawartą umowę adopcyjną określającą prawa i obowiązki stron.

§ 11.
1. Ze strony Wykonawcy do kontaktów w sprawach związanych z realizacją przedmiotu umowy upoważniony jest ……………………………………………., tel. ……………………………….
1. Ze strony Zamawiającego upoważniony do występowania w sprawach związanych z wykonaniem umowy
i kontroli jej realizacji jest Małgorzata Spicewicz tel. 89 751 36 66 wew. 18. 

§ 12.
1. Wykonawca może powierzyć realizację przedmiotu zamówienia podwykonawcom w całości lub części. 
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechania podwykonawców działających na jego rzecz, jak za własne działania lub zaniechania. 
1. Do zawarcia umowy przez Wykonawcę z podwykonawcą wymagana jest pisemna zgoda Zamawiającego. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu projekt umowy z podwykonawcą. Jeżeli Zamawiający w terminie 14 dni od przedstawienia mu przez Wykonawcę dokumentu, o którym mowa powyżej, nie zgłosi na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie umowy przez Wykonawcę z podwykonawcą. 
1. Do zawarcia przez podwykonawców umów z dalszymi podwykonawcami wymagana jest zgoda Zamawiającego oraz Wykonawcy. Jeżeli Zamawiający oraz Wykonawca, w trybie określonym w ust. 3, nie zgłoszą na piśmie sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że Zamawiający oraz Wykonawca wyrazili zgodę na zawarcie umowy.

§ 13.
0. Wszelkie zmiany umowy wymagają, pod rygorem nieważności, zgody obu stron umowy w formie pisemnego aneksu podpisanego przez obie strony umowy i dopuszczalne są wyłącznie w granicach nienaruszających art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych. 
0. Z zastrzeżeniem ust.1 dopuszczalne są następujące zmiany zawartej umowy:
a) w zakresie wynagrodzenia wykonawcy: w przypadku zmiany przepisów  obowiązujących dot. podatku VAT, wynagrodzenie brutto będzie równe dotychczasowemu wynagrodzeniu netto, powiększonemu o kwotę podatku Vat, wynikającą z zastosowania nowej stawki;
b) w zakresie wynagrodzenia wykonawcy: w przypadku zmiany wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę,
c) w zakresie wynagrodzenia wykonawcy: w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę,
d) [bookmark: _Hlk67553219]w zakresie wynagrodzenia wykonawcy: w przypadku zmiany zasad gromadzenia
i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych – jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę;
e) w zakresie zmiany wynagrodzenia wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją (tj. wzrost lub obniżenie ceny lub kosztu dla wynagrodzenia ofertowego). Poziom zmiany cen uprawniający strony do żądania zmiany wynagrodzenia, początkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia i sposób ustalenia zmiany wynagrodzenia określa podpunkt 11.
f) w zakresie zmiany lub uzupełnienia dokumentacji projektowej  lub specyfikacji technicznych, jeżeli jest to niezbędne dla prawidłowego wykonania przedmiotu umowy lub uzasadnione ze względów technicznych lub użytkowych.
3. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w pkt 2 lit. b lub c, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.
4. W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2 lit. b, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy;
5. W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2 lit. c lub d, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi.  Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
6. W celu zmiany Umowy każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy;
7. W przypadku zmian, o których mowa w pkt 2 lit. b lub c lub d, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy, w szczególności:
- pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie obowiązujących przepisów) Pracowników świadczących Usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2 lit. b, lub 
- pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie obowiązujących przepisów) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/ Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego lub podmiotu prowadzącego pracownicze plany kapitałowe w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2 lit. c lub d;
8. W przypadku zmiany, o której mowa w pkt 2 lit. b, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w pkt 8;
9. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w pkt 7, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem;
10. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w pkt 8. W takim przypadku stosuje się odpowiednio postanowienia pkt 8 – 10.
wynagrodzenia wykonawcy
11. Strony mogą żądać zmiany wynagrodzenia z powodu, o którym mowa w ust. 2 lit. e wyłącznie:
a) gdy wskaźnik cen publikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego zmieni się o co najmniej +/- 3,00% po upływie 12 miesięcy od daty zawarcia umowy w odniesieniu do daty zawarcia umowy, chyba że zmiana ta, zostanie osiągnięta później w takim wypadku od kolejnego pełnego miesiąca kalendarzowego, w którym limit ten zostanie osiągnięty.
b) zmiana wynagrodzenia będzie miała zastosowanie od pierwszego pełnego miesiąca kalendarzowego, po miesiącu w którym limit określony w lit. a zostanie osiągnięty, a kolejne zmiany wskaźnika waloryzacji będą odbywać się po upływie trzech pełnych miesięcy od miesiąca, w którym poprzednio ustalono wskaźnik;
c) waloryzacji podlegać będzie wyłączenie wynagrodzenie Wykonawcy za usługi pozostałe do wykonania w okresie podlegającym waloryzacji;
f) waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o wskaźniki cen publikowane przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. W przypadku, gdyby te wskaźniki przestały być dostępne, zastosowanie będą miały inne, najbardziej zbliżone, wskaźniki publikowane przez Prezesa GUS;
g) obliczenie wysokości kwot do zapłaty Wykonawcy nastąpi wg. wzoru: 
Kz=Kp*W/100
gdzie:
Kz – kwota waloryzacji
Kp – kwota do zwaloryzowania
W – wskaźnik cen OGÓŁEM;
h) maksymalna nominalna wartość zmiany wynagrodzenia dopuszczona przez Zamawiającego w związku z zastosowaniem niniejszego ustępu wynosi 5% wynagrodzenia ofertowego;
i) Zmiana wynagrodzenia zgodnie z niniejszym ustępem wyczerpuje roszczenia Wykonawcy związane ze zmianą ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Przedmiotu Umowy;
j) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w związku z zastosowaniem niniejszego ustępu, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę na okres dłuższy, niż 12 miesięcy (liczony wraz z wszystkimi aneksami do umowy o podwykonawstwo). Do zmiany wynagrodzenia podwykonawcy postanowienia niniejszego ustępu stosuje się odpowiednio;
k) zwiększenie wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi w formie aneksu do umowy. Wykonawca zobowiązany jest do załączania do żądania, szczegółowego sposobu wyliczenia oraz zaktualizowanej zgodnie z powyższymi zasadami tabeli elementów wynagrodzenia, a Zamawiający ma prawo jej weryfikacji;
l) obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi w formie jednostronnego oświadczenia Zamawiającego i nie wymaga zawarcia aneksu do umowy
12. Zmiana umowy bez zachowania wymaganej formy jest dotknięta sankcją nieważności, a więc nie wywołuje skutków prawnych.

§ 14.
1. Wykonawca oświadcza, że przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych zapewnia wystarczające gwarancje wdrożenia odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spełniało wymogi RODO i chroniło prawa osób, których dane dotyczą oraz jakie są nałożone na podmiot przetwarzający dane osobowe określone w art. 28 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 
2. Wykonawca zobowiązuje się podjąć środki zabezpieczające zbiory danych przekazywanych Administratorowi (Zamawiającemu), poinformuje osoby, których dane będą przetwarzane o treści klauzuli informacyjnej i uzyska na powyższe ich zgodę, stanowiącej zał. nr ….… do umowy. 
3. Wykonawca oświadcza, iż posiada odpowiednie narzędzia i środki techniczne zapewniające ochronę przetwarzanych danych osobowych oraz zobowiązuje się przetwarzać dane wyłącznie w zakresie i w celu przewidzianym w Umowie, a na żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązuje się przedstawić wszelkie informacje oraz dokumenty wskazujące na realizację przez Wykonawcę powyższych obowiązków.
2. Wykonawca zobowiązany jest do poinformowania Zamawiającego o przypadkach naruszenia ochrony danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu niezwłocznie po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych, ale nie później niż po 12 godzinach od stwierdzenia wystąpienia naruszenia oraz czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed organem nadzorczym, urzędami państwowymi, policją lub przed sądami.
3. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązków wynikających zapisów niniejszego paragrafu i nałożenia na Zamawiającego przez organ nadzorczy kary, Wykonawca zobowiązany jest do jej opłacenia, na co ten wyraża zgodę.
 
[bookmark: _Hlk9246306]§ 15.
1. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych oraz ustawy z dnia z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt wraz z aktami wykonawczymi do wskazanych ustaw. 
1. Strony mają obowiązek wzajemnego informowania o wszelkich zmianach statusu prawnego, a także o wszczęciu postępowania upadłościowego, układowego  i likwidacyjnego.
1. Wykonawca nie może, bez uzyskania uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego, zbyć lub zastawić swoich praw wynikających z niniejszej umowy, a zwłaszcza praw do otrzymania wynagrodzenia.
1. Ewentualne spory mogące wynikać na tle wykonania postanowień niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 16.
Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego oraz jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
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