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Zarzadzenie nr 24/2012
Wojta Gminy Ketrzyn

z dnia 12 czerwca 2012r.

Na podstawie art. 36a ust. 2 w zw. z art. 5S¢ pkt. 2 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o
systemie oswiaty ( tekst jedn. Dz. U. z 2004 1. Nr 256, poz. 2572 z pozn.zm, )i § 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki
oraz trybu pracy komisji konkursowej ( Dz. U. Nr 60 , poz. 373 ) wzw. z art. 30 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( tekst jedn. Dz. U, z 2001 r. Nr 142
poz. 1591 z pézn. zm.) .

¥

§1

Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Kruszewcu,
Tekst ogloszenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Informacj¢ o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu Gminy Ketrzyn
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Ketrzyn .

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i traci moc obowigzujaca po dokonaniu
wyboru dyrektora.
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1.

Zalacznik nr 1 do:
Zarzadzenia nr 24/2012 Wajta Gminy Ketrzyn
z dnia 12 czerwca 2012r.

Ogloszenie konkursu
Wéjt Gminy Ketrzyn .

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Kruszewcu

Do konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowe] w Kruszewcu moze przystapié

osoba . ktora spetnia nastepujace wymagania , wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan , jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
poszezegdlnych typach szkét i rodzajach publicznych placéwek ( Dz. U. z 2009 r., Nr 184,
poz. 1436,z pdzn. zm.) :

1) w przypadku osoby bedacej nauczycielem :

a) posiada stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,
b) ukonczyla studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole,
¢) ukoniczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,
d) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku
nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego,
e) uzyskala:
* ¢o najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub
* pozytywng oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku
albo
* w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w
okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora ,

f) spetnia warunki zdrowotne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym ,
g) nie byla karana karg dyscyplinarng , o ktérej mowa w art. 76 ust.] ustawy z 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela( Dz. U. 22006 1. , Nr 97, poz. 674 ,z p6zn. zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna , o ktérej mowa w
art.140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym ( Dz.
U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne,

h) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umy$lne
przestepstwo skarbowe,

i)nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne lub o ubezwiasnowolnienie,

) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi , o ktérym mowa w art. 31 ust.1 pkt.4 i ust.4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

(Dz. U. z2005r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.) lub w art. 147 ust. 1 pkt.4 ustawy z dnia 26
listopada 1998r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2003 r. Nr 15, poz. 148, z pézn. zm.);



2. w przypadku osoby niebedacej nauczycielem:
a) posiada obywatelstwo polskie , z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej , panstw czlonkowskich Europejskiego
Porozumienia o0 Wolnym Handlu ( EFTA)- stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskie;j,
bjukonczyla studia magisterskie ,
¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy , w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,
d) ma pelng zdolnos¢ do czynnosei prawnych i korzysta z praw publicznych ,
€) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie karne , dyscyplinarne lub postepowanie
o ubezwlasnowolnienie,
f) spetnia wymagania okre$lone w pkt. 1 w lit. ¢, f, h,j,
g) posiada wyksztalcenie i przygotowanie zawodowe odpowiadajace kierunkowi
ksztalcenia w szkole,
h} ukonczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,
i) posiada za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym ,
J) nie byla karana kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674,z pdzn.
zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne ,
k) nie byla karana za przestepstwa popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko
niej postepowanie karne ,
1) nie byta karana zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi , o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 i ust. 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz. U.
z 20051, Nr 14, poz.114,z p6zn, zm.).

Do konkursu moze takze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany ,
ktéry ukonczyl studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada
przygotowanie pedagogiczne lub ukonczy! kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie
kolegium jezykoéw obcych , posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w tej szkole i spelnia wymagania okreslone wyzej w pkt. 1 wlit. ¢-j .

2.0ferty 0séb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujace dokumenty :

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoty ,
b) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo
kandydata ,
c) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe] , zawierajacy w szczegblnoéci informacie
0:
» stazu pracy pedagogicznei — w przypadku nauczyciela , albo
= stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego ,
albo
= stazu pracy , w tym stazu na stanowisku kierowniczym —w
przypadku osoby niebedacej nauczycielem



d) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie
dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy , o ktérym mowa w
lit. ¢,

e) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia , w tym dyplomu
ukonfczenia studidéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z
zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata ,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazar zdrowotnych do wykonywania pracy

na stanowisku kierowniczym ,

2) oswiadczenie , Ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

h) o$wiadczenie, Zze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umys$ine przestepstwo skarbowe ,

iy o§wiadczenie , ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienta funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi , o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
Z dnia 17 grudnia 2004 r. o0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych ( Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pézn. zm.) ,

j) oéwiadczenie o dopelnieniu obowiazku , o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2007r.
Nr 63, poz. 425,z pézn. zm.)- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

k) oryginal lub po$wiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,

1} oryginat lub podwiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

m) o$wiadczenie , ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarng , o ktorej mowa w art.
76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z2006 r. Nr
97, poz. 674, z p6Zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym ( Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.} - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenie , ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych i korzysta z
pelni praw publicznych — w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

0) o$wiadczenie , ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z
2002 r. Nr 101, poz. 926 , z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym na nich adresem
zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Kruszewcu”

w terminie do dnia 26 czerwea 2012r. - do godz. 15.00

w sekretariacie Urzgdu Gminy Ketrzyn -ul. T. Kodciuszki 2, 11-400 Ketrzyn ,
pokéj nr 16 lub za posrednictwem poczty na podany wyzej adres ( w tym
przypadku decyduje data dorgczenia koperty do Urzedu Gminy Ketrzyn).



Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Ketrzyn.

O terminie i migjscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
poinformowani indywidualnie.

Blizszych informacji o zasadach konkursu 1 warunkach uczestnictwa w nim mozna
zasiegnaé telefonicznie pod numerem 89 751 24 74 wew. 22
lub osobiscie w pokoju nr 22 Urzedu Gminy Ketrzyn.

Wiéjt Gminy Ketrzyn

Stawomir Marek Jarosik
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