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: Uchwata Nr LI / 306 / 2018
Rady Gminy Ketrzyn
zZ dnia 27 czerwca 2018 roku

w sprawie okreflenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli
przedszkoli (oddzialéw przedszkolnych), nauczycieli szk6l realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk o réinym tygodniowym wymiarze godzin,
zatrudnionych w szkotach, dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Ketrzyn

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.:
Dz.U z 2017 r, poz. 1875 z pézn.zm.) w zwigzku z art. 42 ust. 7 pkt 11 3 w zw. z art. 91 lit. ,d” pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.: Dz. Uz 2017 r. poz. 1189 z p6Zn. zm.) oraz art.
76 pkt 22 ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych ( Dz. U.z 2017 r.
Poz. 2203 z p6zn. zm. ) Rada Gminy Ketrzyn uchwala, co nastepuje:

§1

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela, okresla ponizsza tabela

L, Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajeé¢

1. |Pedagog 22

2. |Psycholog 22

3. |Logopeda 22

4. |Terapeuta pedagogiczny 22

5. |Doradca zawodowy 22

6. |Socjoterapeuta 22

7. |Nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjne i rewalidacyjno- 22
wychowawcze

8. |Nauczyciel prowadzgcy inne zajecia o charakterze 22
terapeutycznym

§2

1. Ustala sig¢ sposéb obliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
przedszkoli (oddziatéw przedszkolnych), nauczycieli szkét, realizujgcych w ramach stosunku pracy,
obowigzki okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin.

2. Obliczajgc stosuje sig zasadg proporcjonalnosci, ktéra polega na przeliczaniu czeéci etatow
i ustaleniu nowego wymiaru wedtug wzoru:

W= (x1:y1)+ (x2:y2) + (Xa: y3)

P=G/W

gdzie:

X1, X2, X3 - oznacza ilo$¢ godzin zajg¢ na poszczegdlnych stanowiskach, przydzielona nauczycielowi
w arkuszu organizacji przedszkola (oddziatu przedszkolnego), szkoty.

yuyzys - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych,
opiekuniczych okreslony dla danego stanowiska w pkt 1 Zalgcznika do uchwaly oraz w art. 42 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela.

P- oznacza obowigzkowe pensum nauczyciela realizujgcego w ramach stosunku pracy obowiazki



okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
G- oznacza tgczng ilo$é godzin przydzielong nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym przedszkola,
(oddziatu przedszkolnego), szkoty,
W- wspotczynnik czastkowego wymiaru etatu nauczyciela.
3. Uzyskany z powyzszych obliczent wynik zaokragla sie do petnych godzin w ten sposéb, Ze ponizej 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy sie za peing godzine.
4, Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru
stanowig godziny ponadwymiarowe zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela.
5. Odpowiedzialnym za prawidlowe ustalenie pensum dla nauczycieli, jest Dyrektor szkoly, ktéry
zatrudnia nauczyciela.

§3
Traci moc uchwata Nr X/58/2015 Rady Gminy Ketrzyn z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie
w sprawie okreSlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycieli
przedszkoli (oddziatéw przedszkolnych), nauczycieli szkét realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreSlone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Ketrzyn

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Ketrzyn.

§5
Uchwata wchodzi w zZycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko -Mazurskiego z moca obowigzujacg od dnia 1 wrzeénia 2018r.




'w(}j _warmifsko-masurskie UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust.7 ustaw z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
z p6zn. zm.) organ prowadzacy szkote lub placéwke okresla tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 wyzej cytowanej ustawy, jak réwniez okreéla zasady
obliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych w ramach
stosunku pracy, obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin.

taczenie w ramach etatu , zaje¢ o rdéznym pensum dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Ketrzyn umozliwi Dyrektorom zastosowanie optymalnych rozwigzan.
Niniejsza uchwata reguluje powyzsze kwestie w odniesieniu do nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
dla ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Ketrzyn.

Projekt uchwaty uzyskat pozytywna opinie Zwigzkéw Zawodowych.

W zwigzku z tym podjecie uchwaty jest zasadne.
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