Zarzadzenie Nr 12/ 2018
Wéjta Gminy Ketrzyn
z dnia 06 marca 2018r.

W sprawie powolania Komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje¢ zadan publicznych w formie wsparcia.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.J. Dz. U. 2 2017r. poz. 1875 z pézn. zm.), art. 15 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r, o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018r., poz. 450 z pozn. zm.) oraz Rocznego
Programu Wspoipracy Gminy Ketrzyn z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i wolontariacie na rok 2018, stanowiacego zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr XL1/249/2017 Rady Gminy
Ketrzyn z dnia 27.11.2017 r., Wojt Gminy Ketrzyn zarzadza co nastgpuje:

§ 1
Powotuje si¢ Komisj¢ Konkursowa do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie
ogtoszonym w 2018 r. w nastepujacym skiladzie:

1. Marta Szmyd
2. Piotr Sakowski
3. Konrad Konieczka

§2
Ustala si¢ Regulamin prac Komisji Konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje¢ =zadan publicznych w brzmieniu okre§lonym w zataczniku
nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Komisja Konkursowa ulega rozwiazaniu z chwilg wydania pisemnej opinii o celowosci przyznania
dotacji podmiotom bioracym udziat w konkursie.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Inspektorowi ds. promocji i rozwoju lokalnego gminy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik Nr 1 do
Zarzadzenia Nr 12 /2018
Wojta Gminy Ketrzyn

z dnia 6 marca 2018 r.

Regulamin prac Komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacj¢ zadania publicznego

§1
Komisja Konkursowa jest organem opiniodawczym w zakresie oceny oraz przediozenia propozycji
wysokosci dofinansowania ofert zgtoszonych przez podmioty biorgce udzial w konkursie.

§2
Powotanie Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach nastepuje w trybie
zarzadzenia Wojta Gminy Ketrzyn.

§3
W sktad Komisji konkursowej wchodzg wskazani przez Wéjta Gminy Ketrzyn pracownicy Urzedu
oraz osoby reprezentujace organizacje i inne podmioty z wylaczeniem o0séb reprezentujacych
organizacje oraz inne podmioty biorace udziat w konkursie.

§4

W pracach Komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczng wiedzg w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§5
Uczestnictwo w pracach Komisji i dziatalnos¢ Komis;ji.

1. Udzial w pracach Komisji jest nieodplatny i jej cztonkom i uczestnikom nie przystuguje zwrot
kosztow podrozy.

2. Komisja rozpoczyna dziatalnos¢ z dniem powotania i rozwiazuje sie z chwila wydania
pisemnej opinii o celowosci przyznania dotacji podmiotom bioragcym udziat w konkursie.

§6
Organizacja pracy Komisji.

1. Praca Komisji kieruje Przewodniczacy.

2. Komisja dziata na posiedzeniach zamknigtych bez udziatu oferentow.

3. Komisja przystepujac do rozpatrywania ofert dokonuje kolejno nastepujacych czynnosci:
a) zapoznaje si¢ z podmiotami, ktére ztozyly oferty,
b) wypetnia oswiadczenia dopuszczajace lub wylaczajace z postepowania,
c) otwiera koperty z ofertami
d) ustala, ktére z ofert spetniajg warunki formalne okreslone w ogloszeniu o konkursie,

e) odrzuca oferty nie spelniajace warunkéw formalnych okre$lonych w ogloszeniu
o  konkursie lub zlozone po terminie,



f) rozpatruje merytorycznie oferty spetniajace warunki formalne poprzez dokonanie
indywidualnej oceny na karcie oceny merytorycznej, zgodnie ze wskaznikami okre$lonymi
w ogtoszeniu o konkursie oraz proponuje wysokos¢ dotacji,

g) ustala zbiorcze oceny merytoryczne Komisji poprzez zsumowanie ocen indywidualnych
i wylicza Srednie arytmetyczne dla poszczegdlnych ofert oraz sporzadza formularz zbiorczy,

h) opiniuje oferty przedktadajac propozycje najkorzystniejszej do zatwierdzenia Wojtowi
Gminy.
§7
Forma o$wiadczenia Komisji.
Z przebiegu posiedzenia Komisji sporzadza sig protokét, ktéry powinien zawieraé w szczegélnosci:
a) datg i miejsce rozpoczgcia oraz zakonczenia prac Komisji,
b) imiona i nazwiska obecnych na posiedzeniu czionkéw Komisji,
c) liczbe zgtoszonych ofert,

d) wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom formalnym okre$lonym w ogloszeniu
o konkursie,

e) wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom formalnym okre$lonym w ogloszeniu
o konkursie lub zgtoszonych po terminie,

) wyniki przeprowadzonego gtosowania,

g) wskazanie wybranych ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji albo stwierdzenie,
ze zadna z ofert nie zostala przyjeta wraz z uzasadnieniem,

h) wzmianke o odczytaniu protokotu,

1) podpisy obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji.




Zalacznik Nr 1 do
Regulaminu prac
Komisji Konkursowe;

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY

nroferty:...ccovevieenenn,

Imig 1 nazwisko cztonka Komisji Konkursowej dokonujacej oceny:

T - Op;s, kryterlum ;-ceny o ; Ocena Tak/Nxe
i (ewentualne uwagl)
I Oferta zostaia z%ozona przez uprawmony podmlot A R
2. 'Oferta zostata zlozona w terminie -
3 Oferta zostala sporzadzona na obow1qzujqcym forrnularzu
g-4. — Wszys{kl.e pola oferty saticzy:telme wype’mrone N -
> Oferta zostala opatrzona pieczecia oraz podplsem 0sob uprawnlogy;:ﬁ w -

do reprezentowama podmiotu
- S oo o SN B — S

6. Oferta posmcia wszystkie wymagane za%qcznlkl opatrgone datao
'pieczgceig oraz podpisem osob uprawnionych do reprezentowania
‘(kserokopie dokumentdw zostaty prawidtowo potwierdzone za

zgodnosc z orygmalem)

7. Termin reallzaql zadania Jest zgodny Z terminem- wymaganym w
| ogk)szemu
- e .

8. Oferent przewrdUJe f' nansowy i ( ub) osobowy wk%ad w%asny
0. ReallzaCJa zadania przedstawionego w ofercie miesci sig w zakresie
‘ przedmlotowym konkursu ofert |
110, ,Rea]lzaCJa zadania przedstawmnego w ofercie miesci si¢ w celach ;

J‘ statutowych oferenta !



Zalgcznik Nr 2 do
Regulaminu prac
Komisji Konkursowej

OCENA MERYTORYCZNA
Kryteria oceny PUNKTACJA LICZBA
UZYSKANYCH
PUNKTOW

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez
oferenta ( w szczegdlnosci doswiadczenie w
realizacji podobnych zadan, przygotowanie
merytoryczne i doswiadczenie kadry realizujacej
zadanie).

od 0 do 20 pkt.

Uzasadnienie:

Proponowana jako$é wykonania zadania i
kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowat zadanie.

od 0 do 35 pkt.

Uzasadnienie:

Dotychczasowa wspdlpraca oferenta z Gming
Ketrzyn, w tym rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz
sposob rozliczenia $rodkédw otrzymanych na
realizacje zadan.

od 0 do10 pkt.

Uzasadnienie:

Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji
zadania, w tym w odniesieniu do jego zakresu
rzeczowego.

od 0 do 15 pkt.

Uzasadnienie:

Wysokosé planowanego przez oferenta udziatu
$rodkéw finansowych lub srodkdw pochodzacych
\z innych zrédet na realizacje zadania

od 0 do 10 pkt.

Uzasadnienie:

Planowany przez oferenta wklad rzeczowy,
osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i praca
spoteczna czionkow.

od 0 do 10 pkt.

Uzasadnienie:

RAZEM:




