WOIT GMINY
KETRZYN
woj. warmirisko-mazurskie ZARZADZENIE Nr'29!2024
Woéjta Gminy Ketrzyn
z dnia 18 marca 2024 r.

W sprawie: ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze ds. ochrony s$rodowiska
i zagospodarowania przestrzennego w Referacie Rozwoju Gospodarczego Gminy
i powotania Komisji Konkursowej.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2022 r., poz. 559 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 5, art. 11, art.12, art. 13, art. 14 i art.
15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (t.j.: Dz. U. z 2022,
poz. 530) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ogtaszam nabér na wolne stanowisko urzednicze — ds. ochrony $rodowiska
| zagospodarowania przestrzennego w Referacie Rozwoju Gospodarczego Gminy.

§ 2. W celu przeprowadzenia postepowania konkursowego powotuje Komisje Konkursowg
w skiadzie:

1. Joanna Posoch — Przewodniczgca Komisj;
2. Krystyna Kalisz — Cztonek Komisiji:
3. Marek Lemieszek — Czionek Komis;ji.

§ 3. Warunki naboru oraz wymagania wobec kandydatow zostaty okreslone
w ogtoszeniu o naborze, stanowigcym zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
DS. OCHRONY SRODOWISKA | ZAGOSPODAROWANIA PRZESTRZENNEGO

W REFERACIE ROZWOJU GOSPODARCZEGO GMINY

1. Nazwa i adres jednostki:
Urzad Gminy Ketrzyn, ul. T. Kosciuszki 2, 11-400 Ketrzyn

2. Stanowisko i miejsce w strukturze organizacyjnej:
Stanowisko ds. ochrony $rodowiska i zagospodarowania przestrzennego jest stanowiskiem
urzedniczym, podlegtym kierownikowi Referatu Rozweju Gospodarczego Gminy.
3. Wymiar czasu pracy: petny etat
4. Wymagania niezbedne :

- obywatelstwo polskie,

- posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

- korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za przestepstwo umys$ine scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

- wyksztatlcenie wyzsze, (preferowane kierunki: ochrona srodowiska, inzynieria srodowiska,
gospodarka przestrzenna)

- staz pracy — minimum 3 lata na stanowisku zwigzanym z ochrong $rodowiska lub
zagospodarowaniem przestrzennym,

- nieposzlakowana opinia,

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku,

- prawo jazdy kat. B,

- znajomos$¢ ustaw: o ochronie przyrody; o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym;
o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie; o udziale spoleczenstwa w ochronie
$rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko; Prawo ochrony $rodowiska;
Prawo geologiczne i gornicze; Kodeks postepowania administracyjnego; o samorzadzie

gminnym.

5. Wymagania dodatkowe
- umiejetnos¢ obstugi komputera i redagowania pism,



- kreatywno$¢, samodzielno$é, inicjatywa,

- umiejetnos¢ pracy w zespole,

- dyspozycyjnos¢, systematycznos$é, obowigzkowosé.

6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku

1) Prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja zadan gminy lub wéjta, wynikajacych z
przepisow:

a)

b)

d)

e)

o ochronie przyrody, a w szczegdlnosci zwigzanych z:

- usuwaniem drzew i krzewow,

- rozliczaniem pozyskanego drewna,

- ochrong gatunkdw podlegajgcych takiej ochronie;

0 planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, a w szczegolnosci zwigzanych z:

- przygotowaniem materiatdbw niezbgdnych do sporzadzenia projektéow planéw
zagospodarowania przestrzennego,

- sporzadzaniem plandw zagospodarowania przestrzennego i studium uwarunkowan i
kierunkow zagospodarowania przestrzennego,

- przechowywaniem planéw zagospodarowania przestrzennego i prowadzenie
rejestru tych planéw,

- oceng zmian w zagospodarowaniu przestrzennym gminy,

- wydawaniem decyzji o warunkach zabudowy oraz decyzji o ustaleniu lokalizacji
inwestycji celu publicznego, a takze prowadzenie rejestru tych decyzji,

- roszczeniami finansowymi wynikajacymi z przyjetych plandéw zagospodarowania
przestrzennego,

- przygotowaniem innych dokumentdéw wynikajgcych z przepisow prawa:

0 udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w
ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania na $rodowisko, a w
szczegoblnosci:

- przygotowaniem decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach realizacji
przedsigwziecia;

Prawa ochrony $rodowiska, a w szczego6lnosci zwigzanych z :

- naliczaniem opfat za gospodarcze korzystanie ze $rodowiska i wprowadzanie w nim
zmian,

- ustalaniem kwalifikacji akustycznej terenow,

- podejmowaniem dziatan w celu ochrony wod, powietrza i ziemi przed
zanieczyszczeniami,

- rekultywacjg gruntéw;

Prawa geologicznego i gérniczego, a w szczegoélnosci zwigzanych z :

- opiniowaniem dokumentéw wydawanych na podstawie w/w przepisow.

2) Prowadzenie w/w spraw obejmuije:

- podejmowanie dziatan wynikajacych z w/w ustaw wraz z przepisami wykonawczymi,
- weryfikacje okreslonych dziatari pod wzgledem merytorycznym i prawnym,

- przygotowanie niezbednych pism, decyzji, opinii, zezwolen, analiz,

- prowadzenie postepowan administracyjnych,

- podpisywanie pism wytgcznie w zakresie wynikajacym z odrebnego upowaznienia,

- przygotowanie korespondencii.

3) Prowadzenie sprawozdawczos$ci dotyczgcej zakresu petnionych obowigzkow

4) Realizacja innych zadan zleconych przez przetozonego



7.Warunki pracy na stanowisku

1) miejsce pracy — Urzad Gminy Ketrzyn, ul. T. Kosciuszki 2, 11-400 Ketrzyn,

2) rodzaj

wykonywanej pracy: stanowisko urzednicze, praca gtownie umysiowa

wykonywana w pozycji siedzgcej, wyjazdy w teren,

3) wymiar czasu pracy: petny etat, w podstawowym systemie czasu pracy,

4) praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie przy naturalnym i sztucznym
oswietleniu,

5) Wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagrodzen pracownikéw Urzedu Gminy
Ketrzyn,

6) termin rozpoczecia pracy: kwiecien 2024

8. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie, w
rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
osob niepetnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0s0Ob niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Ketrzyn, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych byt wyzszy niz 6%:

9. Wymagane dokumenty

)
2)
3)

3

5)

6)

7

8)

9)
10)

wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;
list motywacyjny;

kserokopie dokumentdw poséwiadczajacych posiadanie wyksztatcenia
wyZzszego;

inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,
(np. kserokopie certyfikatow lub zaswiadczen o ukonczonych kursach,
szkoleniach, studiach podyplomowych, itp.);

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw poswiadczajgcych
wymagany minimum 3-letni staz pracy na stanowisku zwigzanym z ochrong
srodowiska lub zagospodarowaniem przestrzennym;

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu za przestepstwo umyéine $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych i o posiadaniu
peinej zdolnosci do czynnosci prawnych;

o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celow rekrutagji;

o$wiadczenie kandydata o nieposzlakowanej opinii;

o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
stanowisku urzedniczym ds. ochrony s$rodowiska i zagospodarowania

przestrzennego;



11) oswiadczenie  potwierdzajgce zgodno$¢ z  oryginatem  wszystkich

przediozonych kserokopii dokumentow.

10.Termin i miejsce sktadania dokumentoéw

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiécie w siedzibie Urzedu
Gminy Ketrzyn ul. T. Kosciuszki 2, 11-400 Ketrzyn (sekretariat pok. nr 16, | pietro) lub
pocztg na adres Urzedu Gminy Ketrzyn z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko
urzednicze ds. ochrony Srodowiska i zagospodarowania przestrzennego”
w terminie do dnia 28 marca 2024 roku do godziny 15.00.

2. Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

3. Osoby spelniajagce wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang
powiadomione oraz zaproszone na test lub rozmowe kwalifikacyjng pisemnie lub
telefonicznie lub drogg elektroniczna.

4. Przeprowadzenie naboru bedzie dokonane na podstawie Zarzadzenia Nr 11/2010
Wojta Gminy Ketrzyn z dnia 30 kwietnia 2010 r. w sprawie ustalenia regulaminu naboru
na wolne stanowiska urzednicze w Urzgdzie Gminy Ketrzyn.

5. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (bip.gminaketrzyn.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu Gminy Ketrzyn.

6. Informacji w sprawie naboru udziela Pani Joanna Posoch, tel. 89 751 24 74 wew. 14,
codziennie w godzinach pracy Urzedu.

7. Wéjt Gminy Ketrzyn zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu na kazdym

jego etapie bez podania przyczyny.

Ketrzyn, dnia 18.03.2024 r.

WOJT

ﬁ:gr-iﬂéf?g;}ei Bobrowski

/
4



